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Zakres dziatania

WYDZIAL EDUKAC])I, KULTURY | KULTURY FIZYCZNE])

Wydziat zatatwia sprawy zwigzane z:

1. niepedagogiczna sfera funkcjonowania szkét ponadpodstawowych i specjalnych oraz placéwek oswiatowych, dla
ktérych Powiat Buski jest organem prowadzacym,

2. rejestracja i dotowaniem niesamorzadowych szkét i placowek oswiatowych,

3. upowszechnianiem kultury,

4. upowszechnianiem kultury fizyczne;j.

Do podstawowego zakresu dziatania Wydziatu Edukacji, Kultury i Kultury Fizycznej w szczegdlnosci nalezy:

1. zatatwianie spraw zwigzanych z prowadzeniem szkét i placowek publicznych, ktérych prowadzenie nalezy do zadan
wtasnych powiatu, okreslonych w art. 8 ust. 16 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oSwiatowe,

2. zatatwianie spraw zwigzanych z zapewnianiem ksztatcenia, wychowania i opieki w szkotach oraz placéwkach, o
ktérych mowa w art. 8 ust. 16 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oSwiatowe,

3. diagnozowanie potrzeb w zakresie ksztatcenia zawodowego oraz projektowanie lub opiniowanie zmian w strukturze
szkét zawodowych i kierunkach ksztatcenia,

4. sprawowanie nadzoru nad dziatalnoscia szkét lub placéwek w zakresie spraw administracyjnych i gospodarczych na
podstawie art. 10 ust. 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oSwiatowe,

5. wspdtpraca z Wydziatem Finansowo - Budzetowym w zakresie spraw finansowych jednostek oswiatowych,

6. wyrazanie zgody na zatrudnianie osoby posiadajacej przygotowanie zawodowe uznane przez dyrektora szkoty lub
placéwki za odpowiednie do prowadzenia zaje¢ z zakresu ksztatcenia zawodowego,

7. wykonywanie zadan zastrzezonych dla organu prowadzacego szkote lub placéwke z zakresu ustawy Karta
Nauczyciela, ustawy Prawo oswiatowe oraz innych ustaw, w szczegélnosci wykonywanie zadan zwigzanych z:

a. powierzeniem stanowiska dyrektora szkoty lub placéwki,

b. czastkowym ocenianiem pracy dyrektoréw jednostek o$wiatowych,

c. zatwierdzaniem arkuszy organizacji jednostek oswiatowych po zasiegnieciu stosownych opinii wymaganych
prawem,

d. nadawaniem stopnia awansu zawodowego nauczyciela mianowanego,
e. udziatem w procedurach uzyskiwania przez dyrektora szkoty stopnia awansu zawodowego nauczyciela
dyplomowanego,

f. okreslaniem wysokosci stawek oraz zasad przyznawania nauczycielom dodatkéw za wystuge lat,
motywacyjnego, funkcyjnego oraz za warunki pracy,

g. okreslaniem szczegétowych warunkéw obliczania i wyptacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i
doraznych zastepstw,
h. podwyzszaniem minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli,

i. ustalaniem trybu i kryteriéw przyznawania nauczycielom nagréd za osiggniecia w pracy dydaktycznej,
wychowawczej i opiekuniczej oraz sporzadzaniem wnioskéw w sprawie przyznawania nagréd i odznaczen dla
dyrektoréw jednostek oswiatowych,

j. zapewnieniem nauczycielom $rednich wynagrodzen okreslonych w ustawie z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela, a takze analizg wydatkéw ponoszonych na wynagrodzenia nauczycieli i sporzadzaniem corocznych
sprawozdan w tym zakresie,

k. udzielaniem pomocy zdrowotnej nauczycielom,
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1. prowadzenie spraw zwigzanych z:

. wydawaniem zezwolenia na zatozenie szkoty publicznej przez osobe prawng lub fizyczna,
. tworzeniem lub likwidacjg szkoty lub placéwki publicznej,
. faczeniem szkét réznych typow lub placowek w zespoty i wytgczaniem szkét réznych typdw lub placdwek z

zespotéw szkot,

. rozwigzywaniem zespotéw szkét lub placéwek,

. prowadzeniem ewidencji oraz dotowaniem szkét i placéwek niepublicznych,

. wydawaniem decyzji o odmowie wpisu do ewidencji szkét i placéwek niepublicznych,

. ustalaniem planu sieci publicznych szkét ponadpodstawowych oraz szkét specjalnych, po uzyskaniu stosownych

opinii,

. powotywaniem rad o$wiatowych, ustalaniem ich sktadu i zasad wyboru cztonkéw rady o$wiatowej oraz

ustalaniem regulaminu dziatania rady oswiatowe;j,

. wspdtpraca ze zwigzkami zawodowymi w sprawach okreslonych w ustawie o zwigzkach zawodowych,Prawo

oSwiatowe i Karta Nauczyciela,

. okreslaniem zasad rozliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli, dla ktérych

ustalony plan zajec jest rézny w poszczegdlnych okresach roku szkolnego,

. wyrazaniem zgody na realizacje godzin ponadwymiarowych przez dyrektoréw i wicedyrektoréw szkét oraz

innych nauczycieli korzystajacych z obnizonego tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢, w
przypadkach okreslonych w Karcie Nauczyciela,

. ustalaniem tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ pedagogéw, pedagogdw specjalnych,

psychologéw, logopedéw, terapeutéw pedagogicznych, doradcéw zawodowych, z wyjatkiem nauczycieli
zatrudnionych w poradniach psychologiczno - pedagogicznych,

. okreslaniem zasad udzielania obnizek nauczycielom, o ktérych mowa w art. 42 ust. 6 ustawy z dnia 26 stycznia

1982 r. Karta Nauczyciela, oraz przyznawaniem zwolnien od obowigzku realizacji zaje¢, o ktérych mowa w art.
42 ust. 3 Karty Nauczyciela,

n. kierowaniem uczniéw do szkét specjalnych,

0. kierowaniem nieletnich do mtodziezowych osrodkéw wychowawczych i mtodziezowych osrodkdw socjoterapii,
p.
q
r
s

obstugg administracyjno - organizacyjng w zakresie pomocy zdrowotnej dla nauczycieli,

. systemem informacji oswiatowej,

. opracowaniem zasad oraz corocznych planéw dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli,
. przyznawaniem stypendiéw,

t.

organizacja zajec i ustalaniem liczby wychowankéw w grupach w placéwkach oswiatowo - wychowawczych,

2. prowadzenie spraw z zakresu kultury zwigzanych z:

a.
b.
C.

organizowaniem i prowadzeniem dziatalnosci kulturalnej poprzez wspieranie dziatalnosci instytucji kultury,
ustalaniem zasad i przyznawaniem nagréd w dziedzinie kultury,

zawieraniem i rozliczaniem uméw zawartych z organizacjami pozytku publicznego dotyczacych realizacji zadan
z zakresu kultury,

. zawieraniem i rozliczaniem umoéw zawartych z jednostkami samorzadu terytorialnego dotyczacych realizacji

zadanh z zakresu kultury,

3. prowadzenie spraw z zakresu kultury fizycznej zwigzanych z:

a.

wspieraniem rozwoju kultury fizycznej,

b. ustalaniem zasad i trybu przyznawania stypendium sportowego oraz realizacja zadah w tym zakresie,
c.
d. zawieraniem i rozliczaniem umoéw zawartych z organizacjami pozytku publicznego dotyczacych realizacji zadan

przyznawaniem nagréd i wyréznien w dziedzinie kultury fizycznej,

z zakresu kultury fizycznej,

. zawieraniem i rozliczaniem umoéw zawartych z jednostkami samorzadu terytorialnego dotyczacych realizacji

zadan z zakresu kultury fizycznej,

4. wspotdziatanie w zakresie realizacji zadan wiasnych powiatu z organami administracji rzagdowej i samorzgdowe;j
oraz innymi podmiotami, w tym z organizacjami pozytku publicznego.



