STAROSTWO POWIATOWE
w Busku-Zdroju ul. Mickiewicza 15

OGLASZA NABOR
NA WOLNE STANOWISKO PRACY

INSPEKTOR
W WYDZIALE GEODEZJI, KATASTRU
I GOSPODARKI NIERUCHOMOSCIAMI

1. Wymagania niezbedne:

a) obywatelstwo polskie,
b) pema zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,
¢) brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,
d) wyksztatcenie:
e wyzsze — geodezyjne
e Jub dowolne wyzsze i sSrednie geodezyjne
e) staz pracy min. 3 lata,
f) ogdlna znajomos¢ przepisow:
ustawy — prawo geodezyjne i kartograficzne
ustawy o gospodarce nieruchomogsciami
ustawy o ubezpieczeniu spolecznym rolnikow
ustawy — Kodeks cywilny
ustawy o ksiegach wieczystych i hipotece
rozporzadzenia w sprawie ewidencji gruntow i budynkéw,
ustawy — Kodeks postepowania administracyjnego,
e ustawy o samorzadzie powiatowym,
g) biegla obsluga komputera, znajomos$¢ obstugi  programéow: EWMAPA, EWOPIS
OSRODEK
h) umiejetnos¢ obstugi podstawowego sprzetu biurowego.

2. Wymagania dodatkowe:

a) Preferowany staz pracy w administracji rzadowej lub samorzadowej

b) Preferowany staz pracy w jednostkach samorzadu terytorialnego w zakresie geodezji
i gospodarki nieruchomosciami, w tym staz pracy min. 3 lata w administracji geodezyjnej

c) umiejetnos$é rozmowy z interesantem,

d) umiejetnos¢ pracy w zespole,

e) odpowiedzialnos¢, komunikatywnosé, obowigzkowosé

f) doktadnos$é, odpornosé na stres

3. Warunki dotyczace charakteru pracy na stanowisku i sposobu wykonywania zadan:

1) praca biurowa wymagajaca umiejetnosci obshugi podstawowego sprzetu biurowego,
szczegolnej koncentracji, doktadnosci, wymuszona pozycja ciala siedzaca.

2) praca przy komputerze powyzej 4 godzin na dobe z naturalnym i sztucznym o$wietleniem,
praca wykonywana pod presjg czasu.



3) stanowisko usytuowane na I pietrze budynku przy ul. Kopernika 2, istniejg bariery
architektoniczne w zakresie poruszania si¢ 0s6b niepelnosprawnych po budynku: wystepuja
schody, nie ma windy.

4) praca w systemie jednozmianowym od pon. do pt.

4, Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

Do zadan gtéwnych nalezy:

1) Realizacja wynikajacych z ustawy ,Prawo geodezyjne i kartograficzne” zadan stuzby
geodezyjnej i kartograficznej;

2) Prowadzenie powiatowego zasobu geodezyjnego I kartograficznego (w tym ewidencji
gruntéw i budynkéw oraz gleboznawczej klasyfikacji gruntow);

3) Zalozenie i prowadzenie powiatowych baz danych wchodzacych w skiad krajowego
systemu informacji o terenie;

4) Zakladanie i modernizacja ewidencji gruntow, budynkow i lokali;

5) Prowadzenie postgpowan ewidencyjnych;

6) Prowadzenie ewidencji gruntéw, budynkow i lokali oraz gleboznawczej klasyfikacji
gruntéw;

7) Przyjmowanie zgloszen zmian danych objetych ewidencja gruntow i budynkow;

8) Wystgpowanie z zgdaniem dostarczenia dokumentow geodezyjnych i kartograficznych
celem wprowadzenia zmian w ewidencji gruntow;

9) Przyjmowanie odpiséw prawomocnych orzeczen i aktow notarialnych, z ktérych wynikajg
zmiany w ewidencji gruntow;

10) Sporzadzanie gminnych i powiatowych zestawien zbiorczych danych objetych ewidencja
gruntéw i budynkow;

11) Odptatne udzielanie informacji o gruntach, budynkach i lokalach zawartych w operacie
ewidencyjnym,;

12) Odplatne wydawanie wypisow i wyryséw z operatu ewidencyjnego;

13) Przyjmowanie ~ prawomocnych — orzeczen — sgdowych lub ostatecznych decyzji
administracyjnych ustalajacych przebieg granic rozgraniczanych nieruchomosci w celu
ujawnienia w ewidencji gruntow i budynkow;

14) Naliczanie oplat za czynnosci geodezyjne i kartograficzne oraz udzielanie informacii,
a takze za sporzadzanie wyrysOw i wypisow z operatu ewidencyjnego;

15) Udostepnianie ~ rzeczoznawcom  majgtkowym  wszelkich dostepnych  danych
o nieruchomosciach;

16) Przeprowadzanie powszechnej taksacji nieruchomosci;

17) Sporzadzanie map i tabel taksacyjnych;

18) Rozpatrywanie zgloszonych zarzutéw i przedstawianie ich radzie gminy wiasciwej dla
miejsca potozenia nieruchomosci;

19) Orzekanie o ustaleniu wartosci katastralnej nieruchomosci i jej wpisie w katastrze
nieruchomosci.

20) Przestrzeganie zasad BHP i p.poz. w miejscu pracy i na stanowisku pracy.

21) Dbanie o sprzet (komputer, drukarka, itp.).

22) Dbanie 0 czysto$¢ i estetyke w miejscu pracy.

23) Wykonywanie innych czynno$ci zwigzanych z funkcjonowaniem Wydzialu GKN
na polecenie stuzbowe przetozonego.

5. Wymagane dokumenty:
a) zyciorys (CV),
b) list motywacyjny,
¢) o$wiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego(wg wzoru — zatgeznik Nr s
d) kserokopie dyploméw ($wiadectw ukoriczenia szkoty) potwierdzajacych wyksztatcenie
lub zaswiadczenie o stanie odbytych studiéw i uzyskaniu tytutu zawodowego,



e) kserokopie $wiadectw pracy lub innych dokumentéw potwierdzajacych staz pracy,
(m.in. zaswiadczen o odbyciu stazu, zawiadczenie o zatrudnieniu w przypadku kontynuacji
zatrudnienia itp.),

f) kserokopie innych dodatkowych dokumentéw o posiadanych uprawnieniach, kwalifikacjach
i umiejetnosciach,

g) o$wiadczenie o pelnej zdolno$ci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z pelni praw
publicznych (wg wzoru — zalgcznik Nr 2),

h) o$wiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem sgdu za umyslne

przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe
(wg zataczonego wzoru Nr 3)
- osoba wybrana do zatrudnienia bedzie zobowigzana do dostarczenia oryginatu
,Zapytania o udzielenie informacji o osobie” z Krajowego Rejestru Karnego,
wystawionego nie wczesniej niz w okresie 3 miesigcy przed dalq ukazania si¢ ogloszenia
o naborze,

i) o$wiadczenie zawierajgce klauzule z wlasnorgcznym podpisem: . Wyrazam zgodg
na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z Ustawq z dnia 29.08.1997 r.
o ochronie danych osobowych (tekst jedn. Dz. U. z 2016 r. poz.922) oraz ustawq
z dn. 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (tekst jedn. Dz. U. z 2016 r.
poz. 902)” (wg zalaczonego wzoru Nr 4),

h) kwestionariusz osobowy (wg wzoru — zalgcznik Nr 5).

6. Dodatkowe informacje:

W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia o0séb
niepetnosprawnych w urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej
oraz zatrudnianiu 0séb niepelnosprawnych, wynosi co najmniej 6%.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ w zamknietych kopertach
z dopiskiem: ,,Dotyczy maboru na stanowisko Inspektor w Wydziale Geodezji, Katastru
i Gospodarki Nieruchomosciami”, osobiscie w siedzibie Starostwa Powiatowego
w Busku-Zdroju ul. Mickiewicza 15 w Biurze Obslugi Interesanta lub pocth na adres
Starostwa Powiatowego w terminie do dnia 14 marca 2018 r. godz. 15 (liczy sie data wptywu
dokumentéw do tut. Starostwa).

Aplikacje, ktére wplyng do tut. Starostwa po wyzej okreslonym terminie nie beda
rozpatrywane.

Wszelkie informacje zwigzane 2z przedmiotowym naborem begda umieszczone
na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej /http://bip.powiat.busko.pl/ oraz
na tablicy informacyjnej Starostwa Powiatowego w Busku-Zdroju przy ul. Mickiewicza 15.




Zalgcznik Nr 1

Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego

miejscowosc

OSWIADCZENIE

Ja, nizej podpisana(y) o§wiadczam, ze jestem obywatelem polskim.

czytelny podpis



Zalacznik Nr 2

Busku-Zdroj, ...ooovveiiiiiiiiiiii,
imi¢ i nazwisko
adres zamieszkania
Dotyczy naboru na stanowisko:
OSWIADCZENIE
Jo. nizel podplanya) cuesmemmasrmeniEe s s e , uprzedzony(a)

o odpowiedzialnosci karnej za falszywe zeznania z art. 233 § 1 Kodeksu Karnego, oswiadczam,

ze posiadam petng zdolno$¢ do czynnosei prawnych oraz korzystam z petni praw publicznych.



Zalgcznik Nr 3

BuskiZdtl], « sssvevmsmvpsei v smsonss
Imig¢ i nazwisko
Adres zamieszkania
Dotyczy naboru na stanowisko:
OSWIADCZENIE
Ja 1ize] DOAPISANYIA)  iousrssvmus s mmimemsss s s mv R s s s Eas s , uprzedzony(a)

o odpowiedzialnosci karnej za falszywe zeznania z skr. 233 § 1 Kodeksu Karnego, oswiadczam,
ze nie bylam/bytem* skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo $cigane

z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe.

* niepotrzebne skresli¢



Zalacznik Nr 4

Busku-Zdroj, .....ocoeiviiiiiiiiiiiiiiian,

adres zamieszkania

Dotyczy naboru na stanowisko:

OSWIADCZENIE

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla
potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z Ustawg z dnia 29.08.1997r.
o ochronie danych osobowych (tekst jedn. Dz. U. z 2016 r. poz. 922) oraz ustawa z dn. 21 listopada
2008 r. o pracownikach samorzadowych (tekst jedn. Dz. U. z 2016 r. poz. 902).

Jednoczesnie przyjmuje do wiadomosci fakt obowigzku publikacji w Biuletynie Informacji
Publicznej oraz na tablicy ogloszen Starostwa Powiatowego moich danych osobowych zgodnie
z wymogami ustawy z dn. 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (tekst jedn.
Dz. U. z 2016 r. poz. 902) dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji.



o W T N S B v
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Zalacznik Nr 5

KWESTIONARIUSZ OSOBOWY

DLA OSOBY UBIEGAJACEJ SIE O ZATRUDNIENIE
. Imi¢ (imiona) i NAZWISKO ...cuvvuireiriermeieiiiiisi st
TIMIIONIA TOAZICOW +.vvevreeeeeeeeeiiuieseeaeeeeseeseeseesas s raens b e s e b S oAt
IDALE UTOUZEIIIA +.veeveereeeeeeeeseeseusesaseasesssseneesenseesens s e e eaaa e R e aa e eb e e b S b e b s b E e bR
. ODYWALEISTWO 1.vreecraesivaisessssssssisss s sessss e s
. Miejsce zamieszkania (adres do KOTeSpondencji) ...

- WYKSZEAICEINE «.vvvvecvrecerisuiaunnisnrsssssssees et s

...................................................................................................................................................

trwania)

. Przebieg dotychczasowego Zatrudnienia .........ccvumimuimnrsimsses e

(np. stopien znajomosci jezykéw obcych, prawo Jjazdy, obstuga komputera)

0. Oswiadczam, ze dane zawarte w pkt 1-4 s zgodne z dowodem osobistym BETHL ssvrsvssiswss

(podpis osoby ubiegajqcej si¢ o zatrudnienie)

" Wiasciwe podkreslic.



