UZASADNIENTIE

Pracownicy niepedagogiczni zatrudnieni w powiatowych jednostkach oswia-
towych sa pracownikami samorzadowymi, zgodnie z art. 5d ustawy z 7 wrzesnia
1991 r. o systemie oswiaty (tj.: Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 z péin. zm.).

Tabele stawek wynagrodzen zasadniczych, zgodnie z rozporzadzeniem Rady
Ministréw w sprawie zasad wynagradzania pracownikow samorzadowych zatrud-
nionych w jednostkach organizacyjnych jednostek samorzadu terytorialnego, spo-
rzadza pracodawca w porozumieniu z organem stanowiacym, tj. rada powiatu.

W zwiazku z planowana w 2008 r. 2,3% podwyzka wynagrodzer oraz obowig-
zujacym w 2008 r. minimalnym wynagrodzeniem za prace na poziomie 1.126 z. za-
chodzi konieczno$é ponownej regulacji najnizszego wynagrodzenia i wartosci
punktu dla w/w pracownikéw niepedagogicznych. Nie zaktada sie jednak, ze wszyscy
" pracownicy musza uzyskaé regulacje wynagrodzenia na najwyzszym z mozliwych
poziomie. Decyzje w sprawie ustalenia konkretnych wynagrodzen dla poszcze-
golnych pracownikéw niepedagogicznych podejmowaé beda dyrektorzy kierujac sie
przede wszystkim mozliwosciami budzetowymi jednostek.
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