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W odpowiedzi napismo, z dnia2O.I2,2O18 ľ. Nľ PP.30538.2018 upľzejmie infoľmuję, Że
od 01 '0l'20l9 r' noľmy zatľudnienia pielęgniarek i połoznych zwiększają konieczność
zatľudnienia śľedniego peľsonelu medycznego( pielęgniaľek i położnych) w stosunku do
popľzednio obowiązujących ľegulacji pľawnych. Aby spełnió nowe ustawowe wymogi' na
przestrzeni ostatnich 2 lat, dostosowano liczbę łóŻekw oddziałach szpitalnych, w taki sposób,
aby tak zwane obłożenie średnioľoczne pacjentów w Zespole opieki Zdľowotnej w Busku-
Zdroju wynosiło nie jak dotychczas 650Á, a pľzynajmniei 80%. Dziś szpital posiada już
optymalną liczbę łőŻek, a normy obowiązujące od 0l .01 .20l 9 ľ. w naszym zakładzie,będą w
pełni zľealizowane ponieważ poza zatĺudnieniem peľsonelu pielęgniaľek i położnych w
oddziałach ' w zakładzię zatrudnione są takze pielęgniaľki i położne w PoZ-cie, Nocnej i
Świątecznej opiece Zdľowotnej , Izbie Przyjęć,, a takŻe w Poradniach będących integľalną
częścią oddziałów' Zatem w Szpitalu, w tej gľupie zawodowej' mamy większe zatľudnienie
niz wykazuj emy przypisując te konkľetne osoby do oddziałów. Sposób okľeślania noľm nie
uwzględnia rzeczywistego zatrudnienia w danej gľupie zawodowej, a jedynie peľsonel
pľzypisany do konkľetnych oddziałów' Biorąc pod Llwagę fakt, iŻ środki Íinansowe
uzyskiwane z NFZ są niewyst atczające na bieżące ľealizowanie statutowy ch zadanSzpitala
(często leczymy na kľedyt) konsękwencją takiego stanu ľZeczy jest obniżanie kosztów
ogólnozakładowyclr, w tym kosztów płac, popľzez ogľaniczenie umó w zlecen, czy umów
których okľes obowiązywania mlja 3|,12.2Ol8 r. Wszystkie te działania nie wpłyrrą
negatywnie na funkcjonowanie zakŁaduczy jakośi świadczonych usług.
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