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Starostwo Powiatowe w Busku - Zdroju

Wydzial Spraw Obywatelskich, Zdrowia i Obrony Cywilnej
ul. Mickiewicza 15, 28 - 100 Busko - Zdrdj
tel. 41-370-50-50, 41-370-50-45, Fax: 41-378-35-78
www.powiat.busko.pl e-mail: starostwo@powiat.busko.pl

Busko — Zdroj, dnia 22.05.2019 roku.
Znak: SOZ7.8120.2.14.2019

W nawigzaniu do interpelacji z dnia 10.05.2019r., w przedmiocie zapytania
o mozliwoé¢ funkcjonowania Placowki Opiekuriczo — Wychowawczej w Winiarach,
na dotychczasowych zasadach w zalaczeniu przedstawiam pismo, jakie zostato
skierowane do Pani Agaty Wojtyszek Wojewody Swietokrzyskiego przez Powiat Buski
w przedmiotowym zakresie. '

Réwniez w zalgczeniu, przedstawiam odpowiedz Pana Dyrektora Placowki
Opiekuriczo - Wychowawczej w Winiarach na drugie Pani pytanie zawarte w interpelacji,
dotyczgce przedtozenia informacji na temat sytuacji kadrowej w Placowce.

Zalgczniki:
1. Kserokopia pisma do Pani Agaty Wojtyszek Wojewody Swigtokrzyskiego Znak:
S0Z.8120.2.3.2019 z dnia 20.03.2019 roku.
2. Kserokopia pisma Pana Dyrektora Placowki Opiekuriczo — Wychowawczej w Winiarach z dnia
16.05.2019 roku.
3. Kserokopia pisma Pana Dyrektora Placéwki Opiekuniczo — Wychowawczej w Winiarach z dnia
15.05.2019 roku.

Do wiadomosci:
1. Kierownik Biura Obstugi Rady i Zarzadu w.m.
2. Ala




Placowka Opiekunczo — Wychowaweza w Winiarach
im. Marszatka Jézefa Pilsudskiego
Winiary 38, 28-136 Nowy Korczyn, REGON 292688760, NIP 655-11-19-059
Tel: 4137710 71,41 377 25 61, fax: 41 377 10 71, e —mail: pow(@powwiniary.pl
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Winiary, dn. 16.05.2019 r.
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Stawomir Dalach

/ Naczelnik
Wydziatu Spraw Obywatelskich,
Zdrowia i Obrony Cywilnej

W odpowiedzi na pismo z dnia 13.05.2019 r. dotyczace ztozenia interpelacji przez
Panig Teres¢ Krupska - Radna Powiatu, Dyrektor Placowki Opiekunczo-Wychowawczej im.
Marszatka Jozefa Pilsudskiego w Winiarach informuje, ze pismo w sprawie zapytania
o mozliwos¢ funkcjonowania Placowki Opiekunczo-Wychowawczej w Winiarach na
dotychczasowych zasadach, znak: SOZ.8120.2.3.2019 , zostato nadane w dniu 20.03.2019 r.
do Wydziatu Polityki Spotecznej Urzedu Wojewddzkiego w Kielcach przez Starostwo

Powiatowe w Busku-Zdroju.

Z powazaniem

Piotr Zeljas



POWIAT BUSKI

ul. Mickiewicza 15, 28 - 100 Busko - Zdrdj
Tel. 41 370-50-00, fax: 41 378-35-78
www.powiat.busko.pl e-mail: starostwo@powiat.busko.pl

Busko — Zdroj, dnia 20.03.2019 r.
Znak: SOZ.8120.2.3.2019

Pani
Agata Wojtyszek
Wojewoda Swietokrzyski
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W zwigzku z nowelizacjg ustawy z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny
| systemie pieczy zastgpczej (Dz. U. 2018r. poz. 998 tekst jednolity) mowiacej
0 zmniejszeniu liczby dzieci mogacych przebywaé w placdéwee opiekuriczo-
wychowawczej, zwracam sie z zapytaniem o mozliwosé wydania zezwolenia
na prowadzenie dwoch placéwek opiekunczo - wychowawczych typu socjalizacyjnego
w budynku obecnie istniejacej Placowki Opiekuiczo — Wychowawczej w Winiarach 58,
28-136 Nowy Korczyn.

W placéwee obecnie przebywa 29 wychowankow. Budynek Placéwki potozony
jest na dziatce o powierzchni 3 hektarow, powierzchnie tg zajmuja: park, boisko
rekreacyjno-sportowe oraz grunty orne. Placowka miesci sie w budynku oddanym
do uzytku w 1945 roku. Budynek skiada sie z 3 kondygnaciji, jest podpiwniczony.

Na uzytek dzieci i mtodziezy przeznaczone jest: 21 pokoi, 8 tazienek, 3 aneksy
kuchenne, 3 pokoje dzienne z miejscami do nauki witasnej i wypoczynku, $wietlica,
pracownia komputerowa, sala gimnastyczna, sitownia, kuchnia oraz jadalnia.

W Placéwce mieszczg sie rowniez pomieszczenia biurowe, gospodarcze,
kottownia, pralnia, pokdj wychowawcdw, gabinety: dyrektora, psychologa, pedagoga,
pracownika socjalnego, oraz harcéwka, izba pamieci i biblioteka.

W budynku, gdzie aktualnie znajduje sie¢ Placéwka, zamierzamy utworzy¢
2 placowki — z osobnymi wejsciami z klatki schodowej. Kazda z placéwek bedzie
przeznaczona dla 14 wychowankéw. Zaktada sie, ze jedna z placowek bedzie posiadaé
status jednostki obstugujgcej, a druga status jednostki obstugiwanej, co zgodnie
z art. 6a ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o0 samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2019r.,
poz. 511 — tekst jednolity) zapewni wspélng obstuga administracyjng, finansowa
I organizacyjng dla obu placowek.

Nadmieniam, iz zostaty dokonane zmiany sposobu uzytkowania obiektu budynku
obecnie istniejacej placowki. Aktualnie budynek posiada = status budynku
wielomieszkaniowego, co zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa, pozwoli
na nadanie kolejnego adresu dla drugiej placowki.



Ponadto budynek, w ktorym miesci sie Placowka jest po $wiezo wykonanej
termomodernizacji polegajacej na: wymianie pokrycia dachowego, dociepleniu potaci
dachowej i écian zewnetrznych oraz wymianie instalacji centralnego ogrzewania wraz
z piecem. W placowce zamontowano rowniez kolektory stoneczne.

Majac na uwadze wysoki standard pobytu wychowankdéw w dotychczas
zajmowanym budynku zwracam sie z zapytaniem jak na wstepie.
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Placowka Opiekunczo — Wychowawcza w Winiarach
im. Marszalka Jézefa Pilsudskiego

Winiary 58, 28-136 Nowy Korczyn, REGON 292688760, NIP 655-11-19-059

Tel: 41377 10 71, 41 377 25 61, fax: 41377 10 71, e —mail: pow@powwiniary.pl

Winiary, dnia 15.05.2019 r.
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Naczelnik

Wydziatlu Spraw Obywatelskich,

Zdrowia i Obrony Cywilnej

W odpowiedzi na pismo z dnia 13.05.2019 r. dotyczace zlozenia interpelacji przez Pania
Terese Krupskg-Radng Powiatu, Dyrektor Placdwki Opiekunczo-Wychowawczej im. Marszatka
Jozefa Pilsudskiego w Winiarach przedstawia informacje o zatrudnieniu pracownikow w Placéwce

na dzien 15.05.2019 .

Z powazaniem
Piotr Zeljas



Struktura zatrudnienia pracownikéw w Placéwce Opiekunczo-
Wychowawczej im. Marszatka Jozefa Pilsudskiego w Winiarach
przedstawia sie nastepujaco:

DYREKTOR:

-1 etat — umowa 0 prace

DZIAE OPIEKI I WYCHOWANIA
SPECJALISCI:

- pedagog 1/1 etat - umowa o prace na czas nieokreslony
- psycholog % etatu - umowa o prace na czas okreslony
- pracownik socjalny - 1/1 etat - umowa o prace na czas okreslony

Na stanowiskach pracy opieki i wychowania zatrudnionych jest 3 pracownikow tqcznie na 2 %
etatu, Y etatu - wolne stanowisko pracy pielegniarki.

DZIAL OPIEKI I WYCHOWANIA
WYCHOWAWCY:

- Wychowawca 1/1 etat -umowa 0 prace na czas okreslony

- Wychowawca- % etat- umowa 0 prace na zastepstwo

- Wychowawca- 1/1 etat -umowa o prace na czas okreslony -
Wychowawca 1/1 etat- umowa o prace na czas nieokreslony -
Wychowawca - 1/1 etat - umowa 0 prace na zastgpstwo

- Wychowawca- 1/1 etat - umowa o prace na czas nieokreslony

- Wychowawca- 1/1 etat - umowa o prace na czas nieokreslony

- Wychowawca- 1/1 etat - umowa 0 prace na zastgpstwo

- Wychowawca- 1/1 etat - umowa o prace na czas nieokreslony

- Wychowawca- 1/1 etat - umowa o prace na czas nieokreslony

- Wychowawca- 1/1 etat - umowa o prace na czas nieokreslony

Na stanowiskach pracy opieki i wychowania zatrudnionych jest 11 pracownikow, tgcznie na 10 V%
etatu. W chwili obecnej dwéch pracownikow znajduje sie w okresie wypowiedzenia umowy
o prace, ktéra rozwiaze sie z dniem 31.05.2019 r., jeden pracownik znajduje si¢ na urlopie
bezptatnym, jeden na zasitku chorobowym oraz jeden na urlopie macierzynskim.

ADMINISTRACJA:

- gldwny ksiegowy -% etatu- umowa o pracg na czas nieokreslony

- pomoc administracyjna biurowa- 1/1 etatu -umowa o prace na czas okreslony
- referent administracyjny- % etatu-umowa o prace na czas nieokreslony

- magazynier- % etatu-umowa o prace na czas nieokreslony (nabyt uprawnienia emerytalne)

Na stanowiskach pracy administracyjnych zatrudnionych jest 4 pracownikéw lacznie na 2 % etatu.



W  chwili obecnej jeden pracownik na stanowisku pracy magazyniera-w zwigzku
z odejsciem na emeryturg, znajduje sie w okresie wypowiedzenia umowy o prace, ktéra rozwigze
sie z dniem 26.07.2019 1.

OBSLUGA:

- 2 kucharki — po % etatu-umowa o prace na czas nieokreslony
( jeden pracownik nabyt uprawnienia emerytalne)

1 sprzgtaczka- 1/1 etat- umowa o prace na czas okreslony
praczka- ¥ etatu-umowa o prace na czas okreslony
kierowca-1/1 etat- umowa o prace na zastepstwo
konserwator -% etatu- umowa o prace na czas nieokreslony

Na stanowiskach pracy obstugi zatrudnionych jest 6 pracownikow tacznie na 4 % etatu.

W  chwili obecnej jeden pracownik na stanowisku pracy kucharki-w zwiazku

z odejsciem na emeryture, znajduje sie w okresie wypowiedzenia umowy o prace, ktéra rozwiaze
sie z dniem 26.07.2019 1.



