
Załącznik Nr 1

ZAKRES CZYNNOŚCI
Nazwa komórki organizacyjnej: Wydział Komunikacji i Transportu
Symbol komórki organizacyjnej: KT
Stanowisko służbowe: podinspektor

Zakres czynności:


Obowiązki
 (
Rejestracja pojazdów oraz całość spraw z tym związanych. 
)


 (
Odpowiedzialność za całość spraw związanych z powierzonymi zadaniami, w szczególności za swoje stanowisko pracy (wyposażenie, sprzęt) oraz za powierzone dokumenty służące rozpatrzeniu obsługiwanej sprawy. Odpowiedzialność za pozostałe dokumenty archiwalne (obieg dokumentów, ochrona danych osobowych itp.)
)Zakres odpowiedzialności:





Zakres upoważnień:
 (
Upoważnienie do przetwarzania danych osobowych, Upoważnienie do pracy z systemem informatycznym „POJAZD”. 
)



 (
Zastępstwo pracowników obsługujących WIELOOSOBOWE STANOWISKO PRACY
 
ds. REJESTRACJI POJAZDÓW
)Zastępstwo:
…………………………………………………………………………………


















Załącznik Nr 2

Oświadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego


…….…………………, dnia  ………………...
 			                                      		          miejscowość
……………………..………….. 
imię i nazwisko 						

……………………..………….. 

…………………..…………….. 
adres 



OŚWIADCZENIE


Ja, niżej podpisana(y) oświadczam, że jestem obywatelem polskim.




..........................................
czytelny podpis


























Załącznik Nr 3



Busku-Zdrój, ………………………….
………………………………….
                          imię i nazwisko
………………………………….
                       adres zamieszkania



Dotyczy naboru na stanowisko:


…………………………………..

…………………………………..

OŚWIADCZENIE


Ja niżej podpisany(a) …………………………………………………., uprzedzony(a) 
o odpowiedzialności karnej za fałszywe zeznania z art. 233 § 1 Kodeksu Karnego, oświadczam, 
że posiadam pełną zdolność do czynności prawnych oraz korzystam z pełni praw publicznych.



                                                                …………………………………………..
    podpis 














Załącznik Nr 4

Busku-Zdrój, ………………………….
………………………………….
                          Imię i nazwisko
………………………………….
                       Adres zamieszkania



Dotyczy naboru na stanowisko:


…………………………………..

…………………………………..

OŚWIADCZENIE


Ja niżej podpisany(a) …………………………………………………., uprzedzony(a) 
o odpowiedzialności karnej za fałszywe zeznania z skr. 233 § 1 Kodeksu Karnego, oświadczam, 
że nie byłam/byłem* skazany prawomocnym wyrokiem sądu za umyślne przestępstwo ścigane 
z oskarżenia publicznego lub umyślne przestępstwo skarbowe.



                                                                …………………………………………..
    podpis 
* niepotrzebne skreślić












Załącznik Nr 5

Busku-Zdrój, ………………………….
………………………………….
                          imię i nazwisko
………………………………….
                       adres zamieszkania



Dotyczy naboru na stanowisko:


…………………………………..

…………………………………..

OŚWIADCZENIE

Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy 
dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z art. 6, ust. 1, lit. a) rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. 
w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia Dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) oraz ustawą z dn. 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych (tekst jedn. Dz. U. z 2016 r. poz. 902).
Jednocześnie przyjmuję do wiadomości fakt obowiązku publikacji w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy ogłoszeń Starostwa Powiatowego moich danych osobowych zgodnie 
z wymogami ustawy z dn. 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych (tekst jedn. 
Dz. U. z 2016 r. poz. 902) dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji.



                                                                       …………………………………………..
          podpis 








[bookmark: _GoBack]Załącznik Nr 6

Klauzula informacyjna dotycząca przetwarzania danych osobowych w procesie rekrutacji

Zgodnie z art. 13 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia Dyrektywy 95/46/WE z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dziennik Urzędowy Unii Europejskiej L 119 z dnia 4 maja 2016 r.), dalej zwane jako RODO, informuję, iż:

1) administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Starosta Buski z siedzibą w Starostwie Powiatowym w Busku – Zdroju, przy ul. Mickiewicza 15, 28-100 Busko – Zdrój,
2) kontakt z Inspektorem Ochrony Danych w Starostwie Powiatowym w Busku – Zdroju możliwy jest pod numerem tel.: 41-370-50-27 lub adresem e-mail: iod@powiat.busko.pl,
3) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane będą w celu rekrutacji, w związku z prowadzonym naborem na wolne stanowisko pracy, na podstawie Ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych oraz Ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy.
4) Pani/Pana dane Administrator może przekazać upoważnionym podmiotom na podstawie 
i w granicach przepisów prawa,
5) posiada Pani/Pan prawo do żądania od Administratora dostępu do swoich danych osobowych 
i prawo do ich sprostowania, 
6) ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego - Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych,
7) podanie danych osobowych jest wymogiem ustawowym; niepodanie danych w zakresie wymaganym przez Administratora może spowodować powstanie braków formalnych
i skutkować odrzuceniem oferty w dalszym toku postępowania rekrutacyjnego.
8) po zakończeniu procedury naboru Pani/Pana dane - imię, nazwisko, miejsce zamieszkania, informacje o wynikach egzaminu - będą przechowywane wieczyście, najpierw będą one przechowywane w naszym archiwum zakładowym, a po 25 latach będą przekazane do archiwum państwowego, a pozostałe dane zawarte w dokumentach rekrutacyjnych będą przechowywane zgodnie z obowiązująca instrukcją kancelaryjną przez okres 5 lat.
9) Pani/Pana dane nie będą przekazywane odbiorcom w państwie trzecim lub organizacji międzynarodowej,
10) Pani/Pana dane nie będą poddawane zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu.



								Potwierdzam zapoznanie się z klauzulą



				                  	                      ......................................…………..
					                                                   (Podpis)






Załącznik Nr 7

KWESTIONARIUSZ OSOBOWY 
DLA OSOBY UBIEGAJĄCEJ SIĘ O ZATRUDNIENIE
1. Imię (imiona) i nazwisko ......................................................................................................
2. Imiona rodziców ....................................................................................................................
3. Data urodzenia .......................................................................................................................
4. Obywatelstwo ........................................................................................................................
5. Miejsce zamieszkania (adres do korespondencji) ..................................................................
6. Wykształcenie .........................................................................................................................
  ...................................................................................................................................................
 (nazwa szkoły i rok jej ukończenia)
  ...................................................................................................................................................
(zawód, specjalność, stopień naukowy, tytuł zawodowy, tytuł naukowy)
7. Wykształcenie uzupełniające ..................................................................................................
  ...................................................................................................................................................
     (kursy, studia podyplomowe, data ukończenia nauki lub data rozpoczęcia nauki w przypadku jej trwania)
8. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia ................................................................................
   ..................................................................................................................................................
  ...................................................................................................................................................
(wskazać okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawców oraz zajmowane stanowiska pracy)
9. Dodatkowe uprawnienia, umiejętności, zainteresowania
  ...................................................................................................................................................
  ...................................................................................................................................................
(np. stopień znajomości języków obcych, prawo jazdy, obsługa komputera)
10. Oświadczam, że dane zawarte w pkt 1–4  są zgodne z dowodem osobistym seria ..............
nr ............................. wydanym przez .........................................................................................
lub innym dowodem tożsamości ..................................................................................................

..........................................................
              (miejscowość i data)

..............................................................
          (podpis osoby ubiegającej się o zatrudnienie)

______
*) Właściwe podkreślić.
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