Ogloszenie o naborze.
Dyrektor Domu Pomocy Spolecznej w Zborowie oglasza nabor:

na stanowisko pracy: Kucharz

Wymiar czasu pracy — 1/2 etatu lub umowa zlecenie.

Godziny pracy: 6.00-14.00, 7.00-15.00, 12.00-20.00

I. Wymagania w stosunku do kandydatow:

a. Wymagania niezbedne:

Wyksztatcenie: min. zasadnicze zawodowe — gastronomiczne lub ukonczony kurs
kwalifikacyjny — kucharz.

brak przeciwwskazan zdrowotnych do zajmowania przedmiotowego stanowiska,
Ksiazeczka zdrowia - zaswiadczenie do celow sanitarno-epidemiologicznych

b. Wymagania dodatkowe:

umiejetno$é pracy w zespole, sumiennos¢, rzetelnosc, dobra organizacja czasu pracy,
terminowos$¢ oraz gotowosé do podnoszenia swoich kwalifikacji;

samodzielnos¢, komunikatywnos¢, odporno$é na stres, odpowiedzialnos¢ i doktadnos¢
w realizacji powierzonych zadan;

do$wiadczenie zawodowe bedzie dodatkowym atutem.

I1. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

obrébka wstepna surowcéw (reczna, mechaniczna, termiczna);

wykonywanie réznymi technikami i metodami réznych asortymentow potraw
z warzyw, owocéw, mleka i przetwor6w, jaj, migsa zwierzat, drobiu i ryb;
porcjowanie i wydawanie positkow o wyznaczonych godzinach i okreslonych dietach;
postugiwanie si¢ narzedziami, maszynami i urzadzeniami, ich mycie, dezynfekcja
i konserwacja;

utrzymywanie na biezaco czystosci na stanowisku pracy, mycie, wyparzanie, suszenie
naczyn i sprzetu kuchennego, porzagdkowanie pomieszczen i dezynfekeja;

pobieranie probek potraw i przechowywanie ich w warunkach okreslonych
przepisami;

uzywanie odziezy ochronnej i przestrzeganie higieny osobistej;

przestrzeganie zasad i przepisow BHP i p.poz i HACCP.;

zachowanie tajemnicy stuzbowej;

prowadzenie odpowiednie] dokumentacji w zakresie konserwacji pomieszczen
i urzadzen itp.;

inicjowanie sposobow i metod usprawniania pracy;

oszczedne i racjonalne wykorzystywanie towarow, sprzetu, materialdw oraz energii;
wspétpraca z innymi komérkami organizacyjnymi Domu majgca na celu zapewnienie
mieszkancom Domu odpowiedniego poziomu swiadczonych ustug;

wykonywanie innych nie wymienionych wyzej zadan, ktore na mocy prawa lub
przepiséw wewngtrznych wydanych przez Dyrektora jednostki, nalezg do kompetencji
kucharza.



Przy wykonywaniu zadan pracownik jest obowigzany:

1. Kierowac¢ si¢ zasadami etyki zawodowej;

2. Wspdtpracowaé z kierownictwem;

3. Dbaé o wizerunek Domu Pomocy Spoteczne;j;

4. Przestrzega¢ postanowien Regulaminu Pracy;

5. Przestrzega¢ przepisy BHP, P/po 1 HACCP;

6. Zna¢ Instrukcje Przeciwpozarowa i Plan Ewakuacji;

7. Przeciwdziala¢ praktykom niehumanitarnym, dyskryminujacym osobg, rodzing lub
grupe;

8. Rzetelnie, terminowo i efektywnie wykonywaé powierzone zadania;

9. Przestrzega¢ przepisy o ochronie danych osobowych;

10. Dbaé o urzadzenia, materiaty i inne mienie stanowigce wtasnos$¢ pracodawcy;

11. Zachowaé w tajemnicy informacje uzyskane w toku czynnosci zawodowych, takze
po ustaniu zatrudnienia, chyba ze dziata to przeciwko dobru osoby lub rodziny;

12. Ponosié¢ swoje kwalifikacje zawodowe poprzez udziat w szkoleniach

i samoksztalcenie.

IV. Wymagane dokumenty:

o Podanie o przyjecie wraz z uzasadnieniem,
e Zyciorys (CV) z opisem pracy zawodowej,
« kserokopie: dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie, $wiadectw pracy i innych
dokumentéw potwierdzajacych doswiadczenie i kwalifikacje zawodowe,
o podpisane przez kandydata oswiadczenie:
a) o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z petni praw
publicznych,
b) o niekaralnosci za przestepstwa popetnione umysinie lub umyslne przestgpstwo
skarbowe;

Przed ztozeniem dokumentéw aplikacyjnych nalezy zapozna¢ si¢ z obowigzkiem
informacyjnym zamieszczonym przez Administratora Danych Osobowych - Dom Pomocy
Spotecznej w Zborowie na stronie https://www.dpszborow.pl w zakladce Dokumenty —
Klauzula informacyjna — ochrona danych osobowych i potwierdzi¢ powyzszy fakt poprzez
dopisanie do CV klauzuli:

,O$wiadczam, ze zapoznalam si¢ z obowigzkiem informacyjnym zamieszczonym na
stronie https://www.dpszborow.pl w zakladce Dokumenty — Klauzula informacyjna —
ochrona danych osobowych”
i jej wlasnoreczne podpisanie.

Wymagane dokument aplikacyjne: Podanie i CV z numerem telefonu powinny by¢
podpisane i opatrzone klauzula:

,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych
w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie
z Ustawa z dnia 10.05.2018r. o ochronie danych osobowych poz. 1000 oraz
Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016r. w sprawie oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sparwie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE”



Klauzula informacyjna:

Administratorem Pani/Pana danych przetwarzanych w ramach procesu rekrutacji jest
Dyrektor Domu Pomocy Spotecznej w Zborowie, ul. Patacowa 4, 28-131 Solec-Zdrd;.

Z inspektorem danych osobowych —mozna sic  kontaktowa¢ pod adresem:
iod@powiat.busko.pl

Cel i podstawy przetwarzania:

Pafistwa dane osobowe w zakresie wskazanym w przepisach prawa pracy beda przetwarzane
w celu przeprowadzenia obecnego postepowania rekrutacyjnego (art. 6 ust. 1 lit. B RODO),
natomiast inne dane, w tym dane do kontaktu, na podstawie zgody (art. 6 ust. 1 lit. A RODO)
moga zostaé odwotane w dowolnym czasie.

Okres przechowywania danych:

Panstwa dane zgromadzone w procesie rekrutacyjnym bgda przechowywane do zakonczenia
procesu rekrutacji.

Maja Panstwo prawo do:

e dostepu do swoich danych osobowych,

e sprostowania swoich danych osobowych,

ograniczenia przetwarzania swoich danych osobowych,

usuniecia swoich danych osobowych, wniesienia skargi do Prezesa UODO,
adres: ul. Stawki2, 00-193 Warszawa.

VI. Termin, sposob i miejsce skladania dokumentow aplikacyjnych:

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktadaé osobiscie w pokoju nr 8, I pigtro,
Domu Pomocy Spotecznej w Zborowie lub przesta¢ na adres:

Dom Pomocy Spolecznej w Zborowie
Ul Palacowa 4
28-131 Solec-Zdroj

z dopiskiem ,,Oferta pracy na stanowisko- kucharz”
do dnia 30.09.2019r.

7 osobami, ktore spetnia wymagania formalne beda przeprowadzone rozmowy
kwalifikacyjne o czym kandydaci zostang poinformowani telefonicznie.

Informacja 0 wynikach naboru zostanie zamieszczona
w Biuletynie Informacji Publicznej Starostwa Powiatowego -
https://www.bip.powiat. busko.pl na stronie internetowej Domu Pomocy Spotecznej
w Zborowie - https://www.dpszborow.pl._i tablicy informacyjnej Domu.
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