Zatacznik do
Uchwaly Nr X)(W/Z(O/mos

Rady Pgwiatu w Busku - Zdroju
z dnia ..?ud.moos r.

REGULAMIN
przyznawania
Nagrody Starosty Buskiego w dziedzinie edukacji

§1
Regulamin okresla tryb i kryteria przyznawania nagrod dla nauczycieli za osiggnigcia
w zakresie pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej, w tym realizacji zadan
zwigzanych z zapewnieniem bezpieczefistwa uczniom w czasie zaje¢ organizowanych
przez szkole, oraz realizacji innych zadan statutowych szkoly lub placéwki.

§2

Ilekro¢ w dalszej czeséci Regulaminu jest mowa o:

1) ustawie o systemie oswiaty - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 7 wrzesnia 1991 r.
o systemie o$wiaty (tj. Dz. U. z 2004 1. Nr 256, poz. 2572 z p6Zn. zm.),

2) Karcie Nauczyciela - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 26 stycznia 1982 r.
Karta Nauczyciela (tj.: Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 z p6zn. zm.),

3) organie prowadzgcym - nalezy przez to rozumie¢ Powiat Buski,

4) Zarzgdzie Powiatu - nalezy przez to rozumiec Zarzad Powiatu w Busku - Zdroju,

5) nagrodzie Starosty - nalezy przez to rozumiec Nagrode Starosty Buskiego w Dzie-
dzinie Edukacji przyznawana przez Zarzad Powiatu dyrektorom i nauczycielom
szkét i placowek prowadzonych przez Powiat Buski za ich osiagnigcia w zakresie
pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekuriczej, w tym realizacji zadan zwigza-
nych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zaje¢ organizowanych
przez szkole, oraz realizacji innych zadan statutowych szkoty lub placowki,

6) nagrodzie dyrektora - nalezy przez to rozumie¢ nagrode przyznawang przez dy-
rektora nauczycielom szkél i placowek prowadzonych przez Powiat Buski,

7) szkole - nalezy przez to rozumie¢ publiczne przedszkole, szkole lub zespol szkol,
w rozumieniu art. 2 pkt 1 i 2 ustawy o systemie o$wiaty, dla ktérych organem
prowadzgcym jest Powiat Buski,

8) placéwce - nalezy przez to rozumie¢ specjalny osrodek szkolno - wychowaweczy, po-
radnie psychologiczno - pedagogiczna, osrodek doradztwa i doskonalenia nauczycieli,
osrodek doskonalenia i doksztalcania zawodowego, migdzyszkolny osrodek sportowy,
placowke opiekuriczo - wychowawcza, w tym typu rodzinnego, w rozumieniu art. 2
pkt 3, 3a, 4, 5,7 i 9 ustawy o systemie o$wiaty oraz art. 1 ust. 1a Karty Nauczyciela,
dla ktérych organem prowadzacym jest Powiat Buski,

9) dyrektorze - nalezy przez to rozumie¢ dyrektora szkoly lub placéwki, o ktérej mowa
w pkt7i8,

10) nauczycielu - nalezy przez to rozumie¢ osoby, o ktérych mowa w art. 3 pkt 1 Karty
Nauczyciela,

11) Srednim wynagrodzeniu nauczyciela mianowanego - nalezy przez to rozumiec¢ wy-
nagrodzenie, o ktérym mowa w art. 30 ust. 4 pkt 2 Karty Nauczyciela.

§3
1. Nagroda jest przyznawana jeden raz w roku szkolnym, w terminie do dnia 14
pazdziernika kazdego roku z okazji Dnia Edukacji Narodowej, z zastrzezeniem
ust. 2.
2. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach Nagroda moze by¢ przyznana wiecej
niz jeden raz w roku.
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3. Nagrody moga by¢ przyznawane nauczycielom po przepracowaniu w szkole lub
placéwce co najmniej jednego roku.

§4

1. Dyrektor w rocznym planie finansowym szkoty lub placéwki wyodrgbnia fundusz
nagréd dla nauczycieli w wysokosci 1% planowanych rocznych srodkéw finanso-
wych przeznaczonych na wynagrodzenia osobowe.

2. Srodki finansowe, o ktérych mowa w ust. 1, przeznaczone s3 na wyplaty nagréd

dyrektora i Nagrod Starosty, z tym ze:

1) 80 % srodk6éw funduszu przeznacza si¢ na nagrody dyrektora,

2) 20 % $rodkéw funduszu przeznacza sie na nagrody Starosty.

Nagrody, o ktérych mowa w ust. 2, przyznaja:

1) ze $rodkéw, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 1 - dyrektor, na podstawie szkol-
nego regulaminu przyznawania nagrody dyrektora, ustalonego po zasiegnie-
ciu opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow,

2) ze srodkéw, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 2 - Zarzad Powiatu, na podstawie
niniejszego Regulaminu.

4. Nagroda Starosty nie moze by¢ nizsza niz 50 % $redniego wynagrodzenia nauczy-
ciela mianowanego obowiazujgcego w dniu skladania wniosku o przyznanie Na-
grody Starosty.

5. Nagroda Dyrektora nie moze by¢ wyzsza niz Nagroda Starosty i nizsza niz 30 %
éredniego wynagrodzenia nauczyciela mianowanego obowiazujacego w dniu przyz-
nawania nagrody.

§5

1. Nagroda ma charakter uznaniowy.

2. Przyznanie nauczycielowi nagrody uzaleznione jest w szczegélnosci od:

1) posiadania wyr6zniajgcej oceny pracy,

2) legitymowania si¢ osiagnieciami w pracy dydaktycznej, wychowawczej lub
opiekuniczej,

3) legitymowania si¢ osiagnigciami w realizacji zadan zwigzanych z zapew-
nieniem uczniom lub wychowankom bezpieczenstwa w czasie zaje¢ organizo-
wanych przez szkole lub placowke,

4) zaangazowania w realizacje zadan wykraczajacych poza zakres obowigzkow
nauczyciela lub zakres obowiazkéw wynikajacy z pelnienia funkgi kierow-
niczej,

5) efektywnego wypelniania zadan i obowigzkéw, w szczegélnosci wynikajacych
z potrzeb i zainteresowan uczniéw,

6) zaangazowania w organizacje egzaminu maturalnego, egzaminu potwierdza-
jacego kwalifikacje zawodowe oraz innych waznych przedsiewziec,

7) legitymowania si¢ osiggnieciami w realizacji zadan w zakresie:

a) poprawy warunkéw nauki i estetyki szkoly lub placéwki i jej otoczenia,

b) dzialalnoéci integrujacej spolecznosé¢ szkoty lub placéwki i srodowiska
lokalnego,

¢) dzialalnosci zwigzanej z upowszechnianiem sportu i kultury fizycznej,

d) dzialalnosci zwiazanej z edukacja ekologiczng,

e) dzialalnosci zwigzanej z upowszechnianiem wiedzy o Regionie Ponidzia,
lokalnym dziedzictwie kulturowym i historycznym,

f) tworzenia wlasciwego klimatu wychowawczego szkoly lub placowki,

g) wspomagania rozwoju talentéw dzieci i mlodziezy,

h) przeciwdzialania zjawiskom patologii spolecznej,

i) poszerzania oferty edukacyjnej Powiatu Buskiego,

8) legitymowania si¢ osiggnieciami w realizacji innych zadan statutowych szkoly
lub placéwki.
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§6

Z wnioskami o przyznanie nagrody Starosty - sporzadzonymi wedlug wzoru
stanowigcego zalacznik do niniejszego Regulaminu - wystepuja:

1) dyrektorzy - w odniesieniu do nauczycieli,

2) naczelnik Wydziatu Edukacji, Kultury i Kultury Fizycznej - w odniesieniu do

dyrektorow.

Komplet wnioskow - sprawdzonych pod wzgledem formalnym - przedstawia Za-
rzadowi Powiatu Wicestarosta Buski.
Dyrektorzy skladaja wnioski, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1, w Starostwie Powia-
towym w Busku - Zdroju do dnia 20 wrzesnia kazdego roku, z zastrzezeniem § 3

ust. 2.
§7

Wydzial Edukacji, Kultury i Kultury Fizycznej:

1)

2)

przygotowuje - pod wzgledem formalnym i merytorycznym - wnioski w sprawie
przyznania nagrody Starosty dla dyrektorow,
sprawdza pod wzgledem formalnym wnioski dyrektor6w w sprawie przyznania
nagrody Starosty dla nauczycieli.

§8

Nauczyciel lub dyrektor szkoly, ktéremu zostala przyznana nagroda, otrzy-

muje dyplom, ktérego odpis umieszcza si¢ w jego teczce akt osobowych.

§9

Regulamin wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2009 r.
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0 przyznanie
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Dzialajagc na podstawie Regulaminu przyznawania Nagrody Starosty Buskiego

w dziedzinie edukacji wnioskuje o przyznanie nagrody
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I. Dane dotyczace kandydata:
1. data i miejsce UrOdZENia: ........ccucveeueueireesneeseserennnsnssnsessianeiny
2. MUEJSCE PIACY: cruerrersssssisnsnssassssosassssssnsssssssmssisossasssnassasissssssoressases ;
3. staz pracy: ........... lat, w tym:
a) staz pracy pedagogicznej: ........... lat,
b) staz pracy w obecnym miejscu pracy: ......... lat,
T TV a1 USROS ——— i
stopiert awansu ZawOodOWEEZO: ........cocveueinimnnsimnsisnnssans ’

o

II. Przebieg pracy zawodowej:

........................

Lata pracy £ ;
= o Miejsce pracy stanowisko
I1I. Dotychczas otrzymane nagrody:
Nagroda rok otrzymania

IV. Wyszczeg6lnienie konkretnych osiagnie¢, przykladow aktywnosci i inwencji - za

co wnioskuje si¢ o przyznanie Nagrody:

(data, pieczec¢ i podpis osoby sporzgdzajacej wniosek)
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